	Nazwa zajęć 


	Forma zaliczenia 
	Liczba punktów ECTS

	Psychologia społeczna
	E
	3

	Kierunek studiów 
	Praca socjalna

	
	

	Charakterystyka zajęć:

	profil studiów 
	poziom studiów 
	zajęcia obowiązkowe dla kierunku
	zajęcia do wyboru
	semestr



	ogólnoakademicki
	SPS


	tak


	-
	I

	Dyscyplina 

	Psychologia 

	nazwa jednostki prowadzącej przedmiot:
	osoby odpowiedzialne za przedmiot:

	Katedra Pracy Socjalnej
	

	Podział czasu kształcenia z uwzględnieniem nakładu pracy studenta:

	formy zajęć/
samodzielnej pracy studenta
	liczba godzin
	liczba punktów ECTS

	· 
	N

(nauczyciel)
	S

(student)
	razem
	

	
	SS
	SNS
	SS
	SNS
	
	

	Zajęcia teoretyczne [razem]
	10
	8
	20
	22
	30
	1

	· zajęcia wprowadzające
	1
	1
	-
	-
	
	

	· wykłady
	8
	6
	-
	-
	
	

	· zajęcia podsumowujące – kolokwium zaliczeniowe
	1
	1
	-
	-
	
	

	· studiowanie literatury
	-
	-
	16
	18
	
	

	· przygotowanie do kolokwium
	-
	-
	4
	4
	
	

	Zajęcia praktyczne [razem]
	20
	16
	40
	44
	60
	2

	· zajęcia wprowadzające
	1
	1
	-
	-
	
	

	· ćwiczenia audytoryjne
	18
	14
	-
	-
	
	

	· zajęcia podsumowujące
	1
	1
	-
	-
	
	

	· studiowanie literatury
	-
	-
	26
	30
	
	

	· przygotowanie referatu
	-
	-
	10
	10
	
	

	· przygotowanie do kolokwium
	-
	-
	4
	4
	
	

	Łącznie:
	30
	24
	60
	66
	90
	3

	N – zajęcia z nauczycielem; S – samodzielna praca studenta; SS – studia stacjonarne; SNS – studia niestacjonarne.

	Metody dydaktyczne:

	Zajęcia teoretyczne:
	Zajęcia praktyczne:

	· zajęcia z udziałem nauczycieli:
	· zajęcia z udziałem nauczycieli:

	wykład informacyjny, wykład problemowy, informacja, dyskusja, test wiedzy 


	analiza tekstów z dyskusją, praca w grupach, analiza przypadków, dyskusja



	· samodzielna praca studenta:
	· samodzielna praca studenta:

	percepcja treści wykładów, sporządzanie i gromadzenie notatek; studiowanie literatury, przygotowanie do zaliczenia przedmiotu w formie testu
	percepcja treści zajęć; sporządzanie notatek, studiowanie literatury, przygotowanie do dyskusji, przygotowanie referatu, przygotowanie do zaliczenia na podstawie pracy pisemnej

	Wymagania formalne związane z dopuszczeniem studentów do zajęć:

	Przedmioty wprowadzające:
	Wymagania wstępne:

	-
	-

	Cele przedmiotu:

	· zapoznać studentów z podstawowym aparatem pojęciowym stosowanym w psychologii społecznej

· zapoznać studentów z wiedzą na temat procesów psychicznych ludzi znajdujących się w różnych sytuacjach społecznych

· nauczyć studentów analizowania postaw i zachowań jednostki uwikłanej w złożone relacje z innymi członkami grup społecznych

· zapoznać z istotą badań empirycznych w zakresie psychologii społecznej i sposobami ich wykorzystania

· nauczyć wykorzystania zdobytej wiedzy z psychologii społecznej w zakresie pracy socjalnej

	Treści programowe:

	zajęcia teoretyczne:

	numer tematu
	treści kształcenia
	ilość godzin

	
	
	SS
	SNS

	1.
	Zajęcia wprowadzające: cele i efekty kształcenia; treści kształcenia; organizacja zajęć; zasady zaliczenia wykładów i przedmiotu. 
	1
	1

	2.
	Geneza i przedmiot psychologii społecznej
	2
	1

	3.
	Metody badawcze w psychologii społecznej
	2
	2

	4.
	Komunikacja interpersonalna
	2
	1

	5.
	Przejawy wpływu społecznego (naśladownictwo, konformizm, posłuszeństwo)
	2
	1

	6.
	Zajęcia podsumowujące: kolokwium zaliczeniowe
	1
	1

	Razem zajęć teoretycznych:
	10
	6

	zajęcia praktyczne:

	numer tematu
	treści kształcenia
	ilość godzin

	
	
	SS
	SNS

	1.
	Zajęcia wprowadzające: cele i efekty kształcenia; treści kształcenia; organizacja zajęć; zasady zaliczenia zajęć praktycznych; przydzielenie tematów do analizy i opracowania
	1
	1

	2.
	Poznanie społeczne (procesy atrybucji, heurystyki, emocje, poznanie).
	2
	2

	3.
	Mechanizmy wywierania wpływu na ludzi.
	4
	2

	4.
	Relacje społeczne (agresja, atrakcyjność interpersonalna).
	2
	2

	5.
	Dysonans poznawczy. Manipulacja (techniki manipulacyjne).
	2
	2

	6.
	Wpływ procesów psychicznych na postawy i zachowania.
	4
	2

	7.
	Stereotypy i uprzedzenia.
	2
	2

	8.
	Miłość i bliskie związki.
	2
	2

	9.
	Zajęcia podsumowujące: kolokwium zaliczeniowe
	1
	1

	Razem zajęć praktycznych:
	20
	16

	Łącznie zajęcia teoretyczne i praktyczne:
	30
	22

	Uwaga: podział dotyczy zajęć z bezpośrednim udziałem nauczycieli lub zajęć na platformie e-learningowej.

Użyte skróty: SS – studia stacjonarne; SNS – studia niestacjonarne

	Efekty uczenia się dla przedmiotu:

	kategoria
	numer
	treść

	wiedza
	W_01
	Opisuje przemiany w strukturze społecznej mające wpływ na jakość życia i zmiany w zakresie problemów społecznych; posiada usystematyzowaną wiedzę interdyscyplinarną na temat funkcjonowania mikrostruktur społecznych (w szczególności rodziny, środowiska lokalnego). K1_W03

	
	W_02
	Wylicza i charakteryzuje podstawowe metody badań społecznych, narzędzi i technik badawczych oraz sposobów opracowania i analizy wyników badań. K1_W10

	
	W_03
	Podaje przykłady sposobów pozyskiwania informacji naukowych i źródeł ich pozyskiwania, selekcjonowania i przetwarzania, wie jak pozyskiwać informacje z rożnych źródeł z uwzględnieniem technologii informacyjnej oraz przetwarzać informacje cyfrowe i wykorzystywać te technologie w warsztacie własnej pracy zawodowej. K1_W16

	umiejętności
	U_01
	Analizuje i interpretuje konkretne zjawiska i procesy społeczne (kulturowe, polityczne, prawne, gospodarcze) w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych, właściwych dla studiowanego kierunku studiów.

	
	U_02
	Generuje sposoby rozwiązania konkretnych problemów społecznych.

	
	U_03
	Diagnozuje i analizuje przyczyny i przebieg dysfunkcji i kwestii społecznych.

	
	U_04
	Potrafi konstruować i przeprowadzać badania z wykorzystaniem metodologii badań społecznych, opracowuje wyniki, prezentuje wnioski.

	
	U_05
	Posiada podstawowe umiejętności w zakresie komunikacji interpersonalnej, potrafi używać języka specjalistycznego i porozumiewać się w sposób precyzyjny i spójny przy użyciu rożnych kanałów i technik komunikacyjnych ze specjalistami w zakresie pracy socjalnej, jak i odbiorcami spoza grona specjalistów.

	kompetencje społeczne
	K_01
	Ma świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się zawodowego i rozwoju osobistego.

	
	K_02
	Dokonuje samooceny własnych kompetencji i doskonali umiejętności, wyznacza kierunki własnego rozwoju i kształcenia.

	
	K_03
	Samodzielnie dostrzega i formułuje problemy moralne i dylematy etyczne związane z własną i cudzą pracą, poszukuje optymalnych rozwiązań.

	Zaliczenie przedmiotu/weryfikacja efektów uczenia się:

	forma zaliczenia:
	Zaliczenie z oceną/ Egzamin

	warunki i kryteria zaliczenia:
	· Student wykazuje dostateczny (3,0) stopień wiedzy/umiejętności, gdy na egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60% sumy punktów oceniających stopień wymaganej wiedzy/umiejętności. 

· Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopień wiedzy/umiejętności, gdy na egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyżej 61% do 70% sumy punktów oceniających stopień wymaganej wiedzy/umiejętności. 

· Student wykazuje dobry stopień (4,0) wiedzy/umiejętności, gdy na egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyżej 71% do 80% sumy punktów oceniających stopień wymaganej wiedzy/umiejętności. 

· Student wykazuje plus dobry stopień (4,5) wiedzy/umiejętności, gdy na egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyżej 81% do 90% sumy punktów oceniających stopień wymaganej wiedzy/umiejętności. 

· Student wykazuje bardzo dobry stopień (5,0) wiedzy/umiejętności, gdy na egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyżej 91% do 100% sumy punktów oceniających stopień wymaganej wiedzy/umiejętności. 

	sposób zaliczenia zajęć teoretycznych:

	sposób wyliczenia oceny 
i weryfikacji efektów uczenia się:
	lp.


	Sposób weryfikacji
	odniesienie 
do efektów
	waga oceny 
w %

	
	O1
	test wiedzy w ramach kolokwium – znajomość podstawowych terminów i zagadnień dotyczących funkcjonowania człowieka w społeczeństwie 
	W_01, W_02, W_03 


	100

	sposób wyliczenia oceny końcowej:
	Ocena końcowa = 1 x 01  =100%

	sposób zaliczenia zajęć praktycznych:

	sposób wyliczenia oceny 
i weryfikacji efektów uczenia się:
	lp.
	sposób weryfikacji
	odniesienie 
do efektów
	waga oceny 
w %

	
	O1
	pisemna praca zaliczeniowa na podstawie literatury omawianej podczas zajęć
	U_01, U_02, U_03, K_01
	100

	sposób wyliczenia oceny końcowej:
	Ocena końcowa = 1 x 01 = 100%

	sposób wyliczenia oceny 
i weryfikacji efektów uczenia się:
	lp.
	sposób weryfikacji
	odniesienie 
do efektów
	waga oceny 
w %

	
	Ot
	zajęcia teoretyczne 
	W_01, W_02, W_03 
	50

	
	Op
	zajęcia praktyczne 
	U_01, U_02, U_03, U_04, U_05, K_01 
	50

	
	suma
	100

	sposób wyliczenia oceny uczenia się:
	Średnia ważona za zajęcia praktyczne i teoretyczne u uwzględnieniem wagi wynikającej z liczby punktów ECTS

Oks = [(Pt x Ot) + ( Pp x Op)] / ΣP 

Pt – punkty ECTS wykładów za semestr 

Pp – punkty ECTS ćwiczeń za semestr

Ot – ocena wykładu;

Op– ocena ćwiczeń;

Oks - ocena końcowa semestralna

ΣP – suma punktów ECTS za semestr




	sposób zaliczenia EGZAMINU

	sposób wyliczenia oceny 
i weryfikacji efektów uczenia się
	Symbol
	sposób weryfikacji
	odniesienie 
do efektów
	waga oceny 
w %

	
	E
	Egzamin pisemny (pytania otwarte i zamknięte)
	W_01, W_02, W_03 
	100

	
	SUMA:
	100%

	Sposób zaliczenia całych zajęć 

	sposób wyliczenia oceny końcowej zajęć

	OCENA za przedmiot =
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Szczegółowe zasady zaliczania przedmiotów/modułów określają §27 i §34 Regulaminu studiów Akademii Pomorskiej w Słupsku. Przyjmuje się, że oceny wyliczane na podstawie średniej ważonej ustala się wg zasady:

3,0 – 3,24 – dostateczny (3,0)
3,25 – 3,74 – dostateczny plus (3,5)
3,75 – 4,24 – dobry (4,0)
4, 25 – 4,74 – dobry plus (4,5)
4,75 – 5,0 – bardzo dobry (5,0)




	Matryca efektów kształcenia dla przedmiotu:

	Numer (symbol) efektu kształcenia
	Odniesienie do efektów kształcenia 
dla programu

	W_01
	K1_W03

	W_02
	K1_W10

	W_03
	K1_W16

	U_01
	K1_U02

	U_02
	K1_U03

	U_03
	K1_U05

	U_04
	K1_U10

	U_05
	K1_U18

	K_01
	K1_K01

	K_02
	K1_K02

	K_03
	K1_K08

	Wykaz literatury:

	A. Literatura podstawowa:

	· E. Aronson (1995). Człowiek istota społeczna. Warszawa 

· Wojciszke (2002). Człowiek wśród ludzi. Zarys psychologii społecznej. Warszawa 

· R. Cialdini (1994). Wywieranie wpływu na ludzi. Gdańsk

	B. Literatura uzupełniająca:

	· D. Doliński (2000). Psychologia wpływu społecznego. Wrocław

· B. Wojciszke (2011) : Psychologia społeczna. Warszawa

· B.Wojciszke (1999): Psychologia miłości. Intymność, namiętność i zaangażowanie.

· R.M. Akert, E. Aronson, T.D. Wilson (1997):Psychologia społeczna - serce i umysł. Poznań

· D.T. Kenrick, S.L. Neuberg, R.B. Cialdini (2002). Psychologia Społeczna. Gdańsk 

· Myers D.G. (2003). Psychologia społeczna. Poznań
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