	Nazwa zajęć 

	Forma zaliczenia
	Liczba punktów ECTS

	Metodyka działania asystenta rodziny
	Zo
	4

	kierunek studiów
	PRACA SOCJALNA

	Charakterystyka zajęć:

	
profil studiów 
	
poziom studiów 
	
zajęcia obowiązkowe dla kierunku
	

zajęcia do wyboru
	
semestr


	ogólnoakademicki
	SPS

	tak

	
	VI

	Dyscyplina 

	Pedagogika

	Nazwa jednostki prowadzącej zajęcia
	Osoby prowadzące zajęcia 

	
	
	

	
	
	

	Podział czasu kształcenia z uwzględnieniem nakładu pracy studenta:

	formy zajęć/
samodzielnej pracy studenta
	liczba godzin
	liczba punktów ECTS

	
	N
(nauczyciel)
	S
(student)
	razem
	

	
	SS
	SNS
	SS
	SNS
	
	

	Zajęcia teoretyczne [razem]
	12
	10
	48
	50
	60
	2

	· WYKŁAD KONWERSATORYJNY
	12
	10
	-
	-
	
	

	· ANALIZA LITERATURY
	-
	-
	28
	30
	
	

	· PRZYGOTOWANIE DO KOLOKWIUM
	-
	-
	20
	20
	
	

	Zajęcia praktyczne [razem]
	25
	15
	35
	45
	60
	2

	· ĆWICZENIA AUDYTORYJNE
	25
	15
	-
	-
	
	

	· PRZYGOTOWANIE DO ĆWICZEŃ I  PRZYGOTOWANIE PROJEKTU
	-
	-
	15
	20
	
	

	· ANALIZA LITERATURY
	-
	-
	10
	15
	
	

	· PRZYGOTOWANIE DO KOLOKWIUM
	-
	-
	10
	10
	
	

	Łącznie:
	37
	25
	83
	95
	120
	4

	N – zajęcia z nauczycielem; S – samodzielna praca studenta; SS – studia stacjonarne; SNS – studia niestacjonarne.

	Metody dydaktyczne:

	Zajęcia teoretyczne:
	Zajęcia praktyczne:

	· zajęcia z udziałem nauczycieli:
	· zajęcia z udziałem nauczycieli:

	- wykład konwersatoryjny;
· krytyczna analiza tekstów z zakresu metodyki działania asystenta rodziny
· projekt zespołowy.
	· dyskusja;
· burza mózgów;
· krytyczna analiza tekstu z zakresu metodyki działania asystenta rodziny
· projekt indywidualny.

	· samodzielna praca studenta:
	· samodzielna praca studenta:

	· krytyczna analiza tekstu z zakresu metodyki działania asystenta rodziny,
· studium przypadku;
· projekt zespołowy.
	· krytyczna analiza tekstu z zakresu metodyki działania asystenta rodziny,
· studium przypadku;
· projekt indywidualny.

	Wymagania formalne związane z dopuszczeniem studentów do zajęć:

	Przedmioty wprowadzające:
	Wymagania wstępne:

	socjologia rodziny, 
pedagogika społeczna
	Wymagania wstępne: posiadanie wiedzy dot. funkcji rodziny, typów rodziny, teorii dotyczących podziału ról w rodzinie i aktualnych zmian społeczno-kulturowych w tym zakresie.

	Cele przedmiotu:

	Celem przedmiotu jest przekazanie studentom wiedzy i wykształcenie umiejętności z zakresu pracy socjalnej z rodziną dysfunkcyjną

	Treści programowe:

	zajęcia teoretyczne:

	numer tematu
	treści kształcenia
	ilość godzin

	
	
	SS
	SNS

	1
	Charakterystyka rodziny wieloproblemowej
	2
	2

	2
	Definicje i typologizacja rodzin z wieloma problemami
	2
	2

	3
	Podstawowe zagadnienia prawa rodzinnego
	2
	1

	4
	Modele i strategie pracy z rodziną dysfunkcyjną
	2
	1

	5
	Metody pracy asystenta rodziny skoncentrowane na rozwiązywaniu problemów.
	2
	2

	6
	Metoda empowerment w pracy z rodziną
	2
	2

	Razem zajęć teoretycznych:
	12
	10

	zajęcia praktyczne:

	numer tematu
	treści kształcenia
	ilość godzin

	
	
	SS
	SNS

	1
	Kompetencje i obowiązki asystenta rodziny:
	2
	2

	2
	Opracowanie i realizacja planu pracy z rodziną.
	2
	1

	3
	Prowadzenie dokumentacji dot. pracy z rodziną, sporządzanie pism administracyjnych.
	2
	1

	4
	Udzielanie pomocy rodzinom w rozwiązywaniu problemów socjalnych oraz w zdobywaniu umiejętności prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego;
	2
	1

	5
	Udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej, motywowanie członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych.
	2
	1

	6
	Podejmowanie działań interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrożenia bezpieczeństwa dzieci i rodzin.
	2
	1

	7
	Wspieranie aktywności społecznej rodzin.
	2
	1

	8
	Udzielanie wsparcia i prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodziców i dzieci
	2
	1

	9
	Udzielanie pomocy rodzinom w problemach psychologicznych oraz wychowawczych z dziećmi
	2
	1

	10
	Dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny
	2
	1

	11
	Monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakończeniu pracy z rodziną
	2
	1

	12
	Współpraca z podmiotami specjalizującymi się w działaniach na rzecz dziecka i rodziny;
	2
	2

	13
	Podnoszenie kwalifikacji i samokształcenie asystentów rodziny
	1
	1

	Razem zajęć praktycznych:
	25
	15

	Łącznie zajęcia teoretyczne i praktyczne:
	37
	25

	Uwaga: podział dotyczy zajęć z bezpośrednim udziałem nauczycieli lub zajęć na platformie e-learningowej.
Użyte skróty: SS – studia stacjonarne; SNS – studia niestacjonarne

	Efekty uczenia się dla przedmiotu:

	kategoria
	numer
	treść

	wiedza
	W_01
	Zna zakres obowiązków asystenta rodziny

	
	W_02
	Charakteryzuje rodzinę wieloproblemową

	umiejętności
	U_01
	Potrafi udzielić wsparcia rodzinie problemowej

	
	U_02
	Potrafi prowadzić dokumentację związaną z pracą asystenta rodziny
Kompetencje społeczne 

	kompetencje społeczne
	K_01
	 Ma potrzebę podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych

	Zaliczenie przedmiotu/weryfikacja efektów uczenia się:

	forma zaliczenia:
	zaliczenie z oceną

	warunki i kryteria zaliczenia:
	Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest:
· - aktywny udział studentów w przynajmniej 90% zajęć programowych;
- uzyskanie przez studentów, zgodnie z przyjętymi przez wykładowcę kryteriami, pozytywnej oceny z egzaminu z zajęć teoretycznych.
- przygotowanie projektu indywidualnego z tematów części praktycznej oraz prezentacja przed innymi studentami z grupy.
Kryteria:
1. Student wykazuje dostateczny (3,0) stopień wiedzy/umiejętności, gdy na egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje od 50% do 60% sumy punktów oceniających stopień wymaganej wiedzy/umiejętności. 
1. Student wykazuje plus dostateczny (3,5) stopień wiedzy/umiejętności, gdy na egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyżej 61% do 70% sumy punktów oceniających stopień wymaganej wiedzy/umiejętności. 
1. Student wykazuje dobry stopień (4,0) wiedzy/umiejętności, gdy na egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyżej 71% do 80% sumy punktów oceniających stopień wymaganej wiedzy/umiejętności. 
1. Student wykazuje plus dobry stopień (4,5) wiedzy/umiejętności, gdy na egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyżej 81% do 90% sumy punktów oceniających stopień wymaganej wiedzy/umiejętności. 
1. Student wykazuje bardzo dobry stopień (5,0) wiedzy/umiejętności, gdy na egzaminie lub na sprawdzianach (pracach kontrolnych) uzyskuje powyżej 91% do 100% sumy punktów oceniających stopień wymaganej wiedzy/umiejętności.


	sposób zaliczenia zajęć teoretycznych:

	sposób wyliczenia oceny 
i weryfikacji efektów uczenia się:
	lp.
	Sposób weryfikacji
	odniesienie 
do efektów
	waga oceny 
w %

	
	01
	test z wiedzy,
- kryteria oceny z testu: 
100% do 91% - ocena bardzo dobra (5.0)
90% do 81% - ocena dobra z plusem (4.5)
80% do 71% - ocena dobra (4.0)
70% do 61% - ocena dostateczna plus (3.5)
60% do 51% - ocena dostateczna (3.0)
50% i mniej  - ocena niedostateczna (2.0)
	W_01; W_02; U_01; U_02.
	100%

	sposób wyliczenia oceny końcowej:
	Ocena końcowa = 01x1 = 100%

	sposób zaliczenia zajęć praktycznych:

	sposób wyliczenia oceny 
i weryfikacji efektów uczenia się:
	lp.
	sposób weryfikacji
	odniesienie 
do efektów
	waga oceny 
w %

	
	01
	przygotowanie i prezentacja projektu przez studenta
	W_01; W_02; U_01; U_02.
	60

	
	02
	kolokwium
- kryteria oceny z testu: 
100% do 91% - ocena bardzo dobra (5.0)
90% do 81% - ocena dobra z plusem (4.5)
80% do 71% - ocena dobra (4.0)
70% do 61% - ocena dostateczna plus (3.5)
60% do 51% - ocena dostateczna (3.0)
50% i mniej  - ocena niedostateczna (2.0)
	W_01; W_02; U_01; U_02
	20

	
	03
	aktywny udział w zajęciach
	K_01, W_01
	20

	sposób wyliczenia oceny końcowej:
	Ocena końcowa = 0,6x01 + 0,2x02 + 0,2x03 = 100%

	sposób zaliczenia przedmiotu:

	sposób wyliczenia oceny 
i weryfikacji efektów uczenia się:
	lp.
	sposób weryfikacji
	odniesienie 
do efektów
	waga oceny 
w %

	
	1
	Zajęcia teoretyczne
	W_01; W_02; U_01; U_02.
	20

	
	2
	Zajęcia praktyczne
	W_01; W_02; U_01; U_02; K_01
	80

	sposób wyliczenia oceny końcowej:
	Ocena końcowa = 0,2x1 + 0,8x2 = 100%

	sposób wyliczenia oceny końcowej przedmiotu:
	

OCENA za wykład i ćwiczenia=
Szczegółowe zasady zaliczania przedmiotów/modułów określają §27 i §34 Regulaminu studiów Akademii Pomorskiej w Słupsku. Przyjmuje się, że oceny wyliczane na podstawie średniej ważonej ustala się wg zasady:

3,0 – 3,24 – dostateczny (3,0)
3,25 – 3,74 – dostateczny plus (3,5)
3,75 – 4,24 – dobry (4,0)
4, 25 – 4,74 – dobry plus (4,5)


	Matryca efektów uczenia się dla przedmiotu:

	Numer (symbol) efektu uczenia się:
	Odniesienie do efektów uczenia się dla kierunku
	

	W_01
	K1_W04; K1_W09
	

	W_02
	K1_W05; K1_W07
	

	U_01
	K1_U03, K1_U08
	

	U_02
	K1_U18
	

	K_01
	K1_K03
	

	Wykaz literatury:
Podstawowa 

	I. Krasiejko, Metodyka działania asystenta rodziny, Katowice 2010 (2012)
Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, Dz.U. 2011 Nr 149, Poz. 887, (wybrane zagadnienia)
Asystent rodzinny. Nowy zawód i nowa usługa w systemie wspierania rodzin, red. A. Żukiewicz, Kraków 2011
Studiowana samodzielnie przez studenta
Budowanie systemu wsparcia dla rodziny - możliwości i ograniczenia, red. M. Sobczak-Michałowska, A. Kozubska, Bydgoszcz 2010

	Uzupełniająca

	Asystentura rodziny. Nowatorska metoda pomocy społecznej w Polsce, red. M. Szpunar, Gdynia 2011
Górak A., Nowatorskie instrumenty w pracy z klientami pomocy społecznej  - asystent rodziny, trener pracy, klub integracji społecznej, asystent osoby niepełnosprawnej, Wrocław 2011 
Rodzina i dziecko w obszarze pracy socjalnej, pod red. M. Sędzickiego, Warszawa 2010
Mapa pomocy rodzinie w kryzysie, red. K. Mimiec, 2009
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