OPIS MODUŁU/PRZEDMIOTU KSZTAŁCENIA
	Moduł:
	Przedmiot:

	numer
	nazwa
	numer
	nazwa

	19/29
	Metodyka pracy socjalnej
	19/29
	Metodyka pracy socjalnej

	Rok akademicki
	2017-2018

	Charakterystyka przedmiotu:

	kierunek studiów
	specjalność
	poziom kształcenia
	semestr/y
	forma kształcenia
	forma 
studiowania

	Praca Socjalna
	Praca socjalna w pomocy społecznej i środowisku wielokulturowym
	SPS
	II-III
	SS/SNS
	licencjackie

	Uwaga: używać następujących oznaczeń: poziom kształcenia: STS – studia trzeciego stopnia; SDS – studia drugiego stopnia, SPS – studia pierwszego stopnia; semestry: I – pierwszy, II – drugi itd.; forma kształcenia: SS – studia stacjonarne, SNS – studia niestacjonarne; forma studiowania: SD – studia dzienne, SW – studia wieczorowe, EL – studia e-learningowe.

	Podmioty odpowiedzialne za realizację przedmiotu:

	nazwa jednostki prowadzącej przedmiot:
	osoby odpowiedzialne za przedmiot:

	Instytut Pedagogiki i Pracy Socjalnej/Zakład Pracy Socjalnej
	odpowiedzialna 
za realizację*:
	dr Mikołaj J. Łuczak

	
	współuczestniczące w realizacji:
	[bookmark: _GoBack]mgr Klaudia Żelechowska-Durka

	Podział czasu kształcenia z uwzględnieniem nakładu pracy studenta:

	formy zajęć/
samodzielnej pracy studenta
	liczba godzin
	liczba punktów ECTS

	· 
	N
(nauczyciel)
	S
(student)
	razem
	

	
	SS
	SNS
	SS
	SNS
	
	

	Zajęcia teoretyczne [razem]
	19
	15
	41
	45
	

60
	

2

	· zajęcia wprowadzające
	1
	1
	-
	-
	
	

	· wykłady 
	17
	13
	-
	-
	
	

	· zajęcia podsumowujące – kolokwium zaliczeniowe
	1
	1
	-
	-
	
	

	· studiowanie literatury
	-
	-
	31
	35
	
	

	· przygotowanie do kolokwium
	-
	-
	10
	10
	
	

	Zajęcia praktyczne [razem]
	50
	30
	70
	90
	120
	4

	· zajęcia wprowadzające
	1
	1
	-
	-
	
	

	· ćwiczenia audytoryjne
	48
	28
	-
	-
	
	

	· zajęcia podsumowujące
	1
	1
	-
	-
	
	

	· przygotowanie projektu
	-
	-
	20
	20
	
	

	· studiowanie literatury
	-
	-
	40
	60
	
	

	· przygotowanie do kolokwium
	
	
	10
	10
	
	

	Łącznie:
	69
	45
	111
	135
	180
	6

	N – zajęcia z nauczycielem; S – samodzielna praca studenta; SS – studia stacjonarne; SNS – studia niestacjonarne.

	Metody dydaktyczne:

	Zajęcia teoretyczne:
	Zajęcia praktyczne:

	· zajęcia z udziałem nauczycieli:
	· zajęcia z udziałem nauczycieli:

	wykład informacyjny, wykład problemowy, informacja, dyskusja, test wiedzy
	analiza tekstów z dyskusją, praca w grupach, analiza przypadków, projekt, dyskusja

	· samodzielna praca studenta:
	· samodzielna praca studenta:

	percepcja treści wykładów, sporządzanie i gromadzenie notatek; studiowanie literatury, przygotowanie do zaliczenia przedmiotu w formie testu
	percepcja treści zajęć; sporządzanie notatek, studiowanie literatury, przygotowanie materiałów i prezentacji na zajęcia, przygotowanie do dyskusji

	Wymagania formalne związane z dopuszczeniem studentów do zajęć:

	Przedmioty wprowadzające:
	Wymagania wstępne:

	· Teoretyczne podstawy pracy socjalnej (sem. I)
	· Posiadanie wiedzy z przedmiotu Teoretyczne podstawy pracy socjalnej

	Cele przedmiotu:

	· Wprowadzenie studentów w podstawowe zagadnienia metodyki pracy socjalnej.

	· Studenci znają klasyczne metody pracy socjalnej i potrafią zastosować je w praktyce,

	· Studenci potrafią wskazać obszary zastosowań wybranych metod.

	· Studenci znają alternatywne metody pracy socjalnej i widzą sens ich stosowania.

	Treści programowe:

	zajęcia teoretyczne:

	numer tematu
	treści kształcenia
	ilość godzin

	
	
	SS
	SNS

	1
	Zajęcia wprowadzające, cele i efekty kształcenia, organizacja zajęć, zasady zaliczenia wykładów i przedmiotu.
	1
	1

	2
	Podstawowe zagadnienia związane z  pracą socjalną, podstawowe definicje, zadania pracy socjalnej.
	2
	1

	3
	Klasyfikacja metodycznego działania w pracy socjalnej.
	1
	1

	4
	Teoretyczny i praktyczny sens Metody Indywidualnych Przypadków.
	2
	1

	5
	Metoda Grupowa w pracy socjalnej.
	2
	1

	6
	Metoda Organizowania środowiska.
	1
	1

	7
	Modele interwencji kryzysowej w pracy socjalnej.
	1
	1

	8
	Empowerment i praca socjalna oparta na mocnych stronach jako nowe tendencje w pracy socjalnej; metody praktycznego zastosowania idei empowerment w pracy pracownika socjalnego.
	1
	1

	9
	Streetwork w pracy socjalnej; metodologia streetworkingu w pracy z osobami bezdomnymi i dziećmi ulicy.
	2
	1

	10
	Praca socjalna z uchodźcami i emigrantami w środowiskulokalnym.
	1
	1

	11
	Praca socjalna z osobami uzależnionymi.
	1
	1

	12
	Praca socjalna z osobami dotkniętymi problemem przemocy.
	1
	1

	13
	Praca socjalna z osobami długotrwale bezrobotnymi.
	1
	1

	14
	Zadania pracowników socjalnych w świadczeniu pomocy w sytuacji katastrof i kryzysów złożonych.
	1
	1

	15
	Zajęcia podsumowujące: kolokwium zaliczeniowe
	1
	1

	Razem zajęć teoretycznych:
	19
	15

	zajęcia praktyczne:

	numer tematu
	treści kształcenia
	ilość godzin

	
	
	SS
	SNS

	1
	Zajęcia wprowadzające, cele i efekty kształcenia, organizacja zajęć, zasady zaliczenia ćwiczeń i przedmiotu
	1
	1

	2
	Metodyka działania w pracy socjalnej, podstawowe pojęcia, zasady, cele
	2
	1

	3
	Obecność dwóch modeli działania
	2
	1

	4
	Metoda Indywidualnego Przypadku w pracy socjalnej
	2
	2

	5
	Metoda Pracy Grupowej w pracy socjalnej
	2
	1

	6
	Metoda Organizowania środowiska
	2
	2

	7
	Metodyczne działania bezpośrednie i pośrednie w pracy socjalnej, opis i podział
	2
	1

	8
	Wyjaśnianie - Wspieranie
	2
	1

	9
	Informowanie - Postępowanie wychowawcze
	2
	1

	10
	Perswazja - Wpływanie
	2
	1

	11
	Nadzorowanie - Wpływanie przy użyciu autorytetu
	2
	1

	12
	Rozszerzanie kontaktów - tworzenie nowych możliwości
	2
	1

	13
	Strukturyzacja relacji w pracy z podopiecznym
	2
	1

	14
	Metodyczne działania pośrednie, Organizacja i dokumentacja pracy
	2
	1

	15
	Programowanie i planowanie metodycznych działań bezpośrednich
	2
	1

	16
	Działania metodyczne kierowane do otoczenia podopiecznego
	2
	1

	17
	Współpraca z innymi pracownikami socjalnymi
	2
	1

	18
	Metodyczne działania na poziomie instytucji społecznych, Cele ogólne metodycznych działań prowadzonych w instytucjach
	2
	1

	19
	Trzy typy działań metodycznych podejmowanych w zależności od problemu
	2
	1

	20
	Zakończenie metodycznego działania
	2
	1

	21
	Kontrakt socjalny - zawarcie umowy z klientem.
	4
	2

	22
	Strategie badawcze systemu rodzinnego – teorie badania rodziny.
	2
	2

	23
	Projektowanie socjalne.
	2
	2

	24
	Rodzaje relacji pomocowych
	2
	1

	25
	Zajęcia podsumowujące: kolokwium zaliczeniowe
	1
	1

	Razem zajęć praktycznych:
	50
	30

	Łącznie zajęcia teoretyczne i praktyczne:
	
	

	Uwaga: podział dotyczy zajęć z bezpośrednim udziałem nauczycieli lub zajęć na platformie e-learningowej.
Użyte skróty: SS – studia stacjonarne; SNS – studia niestacjonarne

	Efekty kształcenia dla przedmiotu:

	kategoria
	numer
	treść

	wiedza
	W_01
	Nazywa i objaśnia elementarną terminologię używaną w pracy socjalnej i rozumie jej źródła oraz zastosowania w obrębie pokrewnych dyscyplin naukowych; zna tradycyjne i współczesna koncepcje pracy socjalnej.

	
	W_02
	Wyjaśnia i tłumaczy specyfikę dyscyplin naukowych stanowiących podstawy teoretyczne pracy socjalnej, zna najważniejsze stanowiska teoretyczne i problemy praktyczne nauk społecznych oraz badań nad zdrowiem i chorobą.

	
	W_03
	Ma podstawową wiedzę dotyczącą metod i technik w pracy socjalnej, zarówno tradycyjnych jak i alternatywnych.

	umiejętności
	U_01
	posługuje się podstawowymi ujęciami teoretycznymi z zakresu metodyki pracy socjalnej w celu projektowania działań

	
	U_02
	Stosuje wybrane metody (techniki, narzędzia, strategie) pracy socjalnej.

	
	U_03
	Właściwie dobiera metody pracy socjalnej w konkretnych przypadkach.

	kompetencje społeczne
	K_01
	Dąży do wykorzystania metod pracy socjalnej dla efektywnego organizowania i realizacji projektów społecznych, uwzględniając aspekty ekonomiczne i polityczne

	
	K_02
	Posiada krytycyzm we wdrażaniu swojej wiedzy i umiejętności dla efektywnej i skutecznej pracy z jednostką, grupą i środowiskiem lokalnym.

	
	K_03
	Kreatywnie i aktywnie uczestniczy w pracy organizacji i instytucji realizujących pracę socjalną.

	Zaliczenie przedmiotu/weryfikacja efektów kształcenia:

	forma zaliczenia:
	Egzamin

	warunki i kryteria zaliczenia:
	warunkiem zaliczenia przedmiotu jest: 
· zajęcia teoretyczne: uzyskanie przez studentów, zgodnie z przyjętymi przez wykładowcę kryteriami, pozytywnej oceny z kolokwium zaliczeniowego
· zajęcia praktyczne: aktywne uczestnictwo w zajęciach oraz pozytywna ocena z kolokwium zaliczeniowego

	sposób zaliczenia zajęć teoretycznych:

	forma oceny końcowej:
	ocena za znajomość podstawowych terminów i zagadnień z zakresu  metodyki pracy socjalnej uzyskana przez studenta w ramach kolokwium zaliczeniowego

	kryteria oceny:
	

	sposób wyliczenia oceny 
i weryfikacji efektów kształcenia:
	lp.

	Sposób weryfikacji
	odniesienie 
do efektów
	waga oceny 
w %

	
	01
	test wiedzy w ramach kolokwium – znajomość podstawowych terminów i zagadnień dotyczących metodyki pracy socjalnej 
	W_01, W_02, W_03
	100

	sposób wyliczenia oceny końcowej:
	Ocena końcowa = 1 x 01

	sposób zaliczenia zajęć praktycznych:

	forma oceny końcowej:
	ocena za aktywny udział w zajęciach oraz ocena za kolokwium zaliczeniowe

	kryteria oceny:
	

	sposób wyliczenia oceny 
i weryfikacji efektów kształcenia:
	lp.
	sposób weryfikacji
	odniesienie 
do efektów
	waga oceny 
w %

	
	01
	Aktywny udział w zajęciach 
	U_02, , K_01, K_02, K_03
	40

	
	02
	Kolokwium zaliczeniowe
	U_01, U_03
	60

	sposób wyliczenia oceny końcowej:
	Ocena końcowa = 0,4 x 01+ 0,6x0,2

	sposób zaliczenia przedmiotu:

	forma oceny końcowej:
	Średnia ważona za zajęcia teoretyczne i praktyczne

	sposób wyliczenia oceny 
i weryfikacji efektów kształcenia:
	lp.
	sposób weryfikacji
	odniesienie 
do efektów
	waga oceny 
w %

	
	Ot
	zajęcia teoretyczne 
	W_01, W_02, W_03
	100

	
	Op
	zajęcia praktyczne 
	U_01, U_02, U_03, K_01, K_02, K_03
	100

	sposób wyliczenia oceny końcowej:
	Średnia ważona za zajęcia praktyczne i teoretyczne u uwzględnieniem wagi wynikającej z liczby punktów ECTS

	sposób wyliczenia oceny końcowej przedmiotu:
	Oks = [(Pt x Ot) + ( Pp x Op)] / ΣP 
Pt – punkty ECTS wykładów za semestr 
Pp – punkty ECTS ćwiczeń za semestr
Ot – ocena wykładu;
Op– ocena ćwiczeń;
Oks - ocena końcowa semestralna
ΣP – suma punktów ECTS za semestr

	Matryca efektów kształcenia dla przedmiotu:

	Numer (symbol) efektu kształcenia
	Odniesienie do efektów kształcenia 
dla programu
	Odniesienie do charakterystyk drugiego stopnia PRK 
dla obszaru

	W_01
	K1_W01
	P6S_WG (H )

	W_02
	K1_W02
	P6S_WG (H )

	W_03
	K1_W09
	P6S_WG (S)

	U_01
	K1_U01
	P6S_UW (S)

	U_02
	K1_U15
	P6S_UW (H)

	U_03
	K1_U06
	P6S_UW (H)

	K_01
	K1_K09
	P6S_KO

	K_02
	K1_K03
	P6S_KK

	K_03
	K1_K04
	P6S_KO

	Wykaz literatury:

	A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajęć (zdania egzaminu):

	· Frączek Z., Szluz B. (red.), Koncepcje pomocy człowiekowi w teorii i praktyce. Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rzeszów 2006
· Kantowicz E., Elementy teorii i praktyki pracy socjalnej. Wydawnictwo Warmińsko-Mazurskie, Olsztyn 2001.
· Marzec-Holka K. (red.), Pomoc społeczna. Praca socjalna. Teoria i praktyka t. I. Akademia Bydgoska, Bydgoszcz 2003.
· Głąbicka K. Praca socjalna z uchodźcami, emigrantami w środowiskulokalnym, Warszawa 2014
· Kita S., Praca socjalna w sytuacjach kryzysowych, Warszawa 2014

	B. Literatura uzupełniająca:

	· Marynowicz-Hetka E., Piekarski J., Urbaniak-Zając D. (red.), Pedagogika społeczna i praca socjalna. Śląsk, Katowice 1998.
· Szczepkowski J., Praca socjalna – Podejście skoncentrowane na rozwiązaniach. Akapit, Toruń 2010.
· Orłowska M., Malinowska L. (red.), Praca socjalna w poszukiwaniu metod i narzędzi. Żak, Warszawa 2000.
· De Robertis C., Metodyka działania w pracy socjalnej. Śląsk, Katowice 1998.
· Plopa M., Więzi  w małżeństwie i rodzinie. Metody badań. Impuls, Kraków 2008.
· Krasiejko I., Metodyka działania asystenta rodziny. Podejście Skoncentrowane na Rozwiązaniach w pracy socjalnej. „Śląsk”, Katowice 2010.
· Grodecka J., Kałucka R., Sarzała K.,Żukiewicz A., Standard interwencji kryzysowej, 2015 http://www.wrzos.org.pl/projekt1.18/download/SIK_2601.pdf

	Kontakt:

	osoba do kontaktu:
	dr Mikołaj J. Łuczak

	e-mail:
	mikolaj.luczak@apsl.edu.pl



Wyjaśnienia:
*osoba odpowiedzialna za realizację to osoba wyliczająca i wpisująca ocenę końcową przedmiotu/ modułu

