OPIS PRZEDMIOTU KSZTAŁCENIA
	[bookmark: _GoBack]Przedmiot:

	numer
	nazwa
	numer
	nazwa

	25/49/70
	Praktyka ciągła (zawodowa)
	25/49/70
	Praktyka ciągła (zawodowa)

	Rok akademicki
	2018-2019

	Charakterystyka przedmiotu:

	kierunek studiów
	specjalność
	poziom kształcenia
	semestr/y
	forma kształcenia
	forma
studiowania

	Praca Socjalna
	Praca socjalna w pomocy społecznej i środowisku wielokulturowym
	SPS
	II, IV, VI
	SS/SNS
	licencjackie

	Uwaga: używać następujących oznaczeń: poziom kształcenia: STS – studia trzeciego stopnia; SDS – studia drugiego stopnia, SPS – studia pierwszego stopnia; semestry: I – pierwszy, II – drugi itd.; forma kształcenia: SS – studia stacjonarne, SNS – studia niestacjonarne; forma studiowania: SD – studia dzienne, SW – studia wieczorowe, EL – studia e-learningowe.

	Podmioty odpowiedzialne za realizację przedmiotu:

	nazwa jednostki prowadzącej przedmiot:
	osobyodpowiedzialne za przedmiot:

	Katedra Pracy Socjalnej 
	odpowiedzialna
za realizację*:
	W procesie uzgodnienia

	
	współuczestniczące w realizacji:
	

	Podział czasu kształcenia z uwzględnieniem nakładu pracy studenta:

	formy zajęć/
samodzielnej pracy studenta
	liczba godzin
	liczba punktów ECTS

	· 
	N
(nauczyciel)
	S
(student)
	razem
	

	
	SS
	SNS
	SS
	SNS
	
	

	Zajęcia teoretyczne [razem]
	
	
	
	
	
	

	· 
	
	
	
	
	
	

	· 
	
	
	
	
	
	

	· 
	
	
	
	
	
	

	Zajęcia praktyczne [razem]
	
	
	
	
	200
	7

	· Przygotowanie do praktyki i zapoznanie się z prowadzeniem dziennika praktyk (Z1)
	
	
	15
	15
	
	

	· Zapoznanie się z działalnością placówki, formalno-prawnymi podstawami jej funkcjonowania, procedurami, strukturą organizacyjną, podziałami kompetencji.. Zapoznanie się ze specyfiką środowiska
	
	
	185
	185
	
	

	· 
	
	
	
	
	
	

	Łącznie:
	
	
	
	
	200
	

	N – zajęcia z nauczycielem; S – samodzielna praca studenta; SS – studia stacjonarne; SNS – studia niestacjonarne.

	Metody dydaktyczne:

	Zajęcia teoretyczne:
	Zajęcia praktyczne:

	· zajęcia z udziałem nauczycieli:
	· zajęcia z udziałem nauczycieli:

	
	Stosowanie różnych metod aktywizowania ucznia podczas praktyki w placówce pomocy społecznej.

	· samodzielna praca studenta:
	· samodzielna praca studenta:

	
	Stosowanie różnych metod aktywizowania ucznia podczas praktyki w placówce pomocy społecznej.

	Wymagania formalne związane z dopuszczeniem studentów do zajęć:

	Przedmioty wprowadzające:
	Wymagania wstępne:

	Przedmioty pierwszego semestru
	Znajomość podstawowych zagadnień z metodyki pracy socjalnej, psychologii społecznej i komunikacji interpersonalnej.

	Cele przedmiotu:

	Zapoznanie z  wiedzą metodyczną i merytoryczną z zakresu pracy socjalnej,  zakresem czynności wykonywanych przez pracowników socjalnych. Rozwój umiejętności praktycznych pracownika socjalnego.

	· 

	· 

	· 

	Treści programowe:

	zajęcia teoretyczne:

	numer tematu
	treści kształcenia
	ilość godzin

	
	
	SS
	SNS

	
	
	
	

	
	
	
	

	Razem zajęć teoretycznych:
	
	

	zajęcia praktyczne:

	numer tematu
	treści kształcenia
	ilość godzin

	
	
	SS
	SNS

	1
	Instytucje, stowarzyszenia zajmujące się pomocą społeczną i pracą socjalną.
	20
	20

	2
	Funkcjonowanie placówek pomocowych.
	100
	100

	3
	Rodzaje relacji pomocowych
	20
	20

	4
	Teorie, metody i techniki praktyki w kontekście osób, rodzin i środowisk lokalnych.
	20
	20

	5
	Dokumentacja prowadzona przez placówki.
	20
	20

	6
	Rodzaje ewaluacji pracy
	20
	20

	Razem zajęć praktycznych:
	200
	200

	Łącznie zajęcia teoretyczne i praktyczne:
	200
	200

	Uwaga: podział dotyczy zajęć z bezpośrednim udziałem nauczycieli lub zajęć na platformie e-learningowej.
Użyte skróty: SS – studia stacjonarne; SNS – studia niestacjonarne

	Efekty kształcenia dla przedmiotu:

	kategoria
	numer
	treść

	wiedza
	W_01
	Rozpoznaje strukturę, podstawy prawne oraz zasady funkcjonowania systemu pomocy społecznej w Polsce oraz wzajemne relacje trzech zasadniczych sektorów pomocy społecznej.  


	
	W_02
	Nazywa i tłumaczy strukturę i zakres kompetencji systemu ochrony zdrowia, systemu ubezpieczeń społecznych oraz rozumie ich powiązania z systemem pomocy społecznej.


	
	W_03
	Streszcza podstawowe metody i techniki w pracy socjalnej, zarówno tradycyjne jak i alternatywne.


	umiejętności
	U_01
	Posługuje się  podstawowymi ujęciami teoretycznymi z zakresu pracy socjalnej w celu projektowania działań społecznych. 


	
	U_02
	Generuje sposoby rozwiązania konkretnych problemów społecznych.


	
	U_03
	Właściwie dobiera metody pracy socjalnej w konkretnych przypadkach.


	kompetencje społeczne
	K_01
	Kreatywnie i aktywnie uczestniczy w pracy organizacji i instytucji realizujących pracę socjalną  

	
	K_02
	Angażuje się w planowanie i realizuję działań socjalnych; potrafi określić priorytety w realizacji konkretnych zadań.

	Zaliczenie przedmiotu/weryfikacja efektów kształcenia:

	forma zaliczenia:
	Zaliczenie z oceną

	warunkii kryteria zaliczenia:
	Dziennik praktyk

	sposób zaliczenia zajęć teoretycznych:

	forma oceny końcowej:
	Ocena opiekuna praktyk

	kryteriaoceny:
	Prezentacja z odbytej praktyki w formie elektronicznej

	sposób wyliczenia oceny 
i weryfikacji efektów kształcenia:
	lp.

	Sposób weryfikacji
	odniesienie
do efektów
	waga oceny 
w %

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	sposób wyliczenia oceny końcowej:
	

	sposób zaliczenia zajęć praktycznych:

	forma oceny końcowej:
	

	kryteria oceny:
	

	sposób wyliczenia oceny 
i weryfikacji efektów kształcenia:
	lp.
	sposób weryfikacji
	odniesienie
do efektów
	waga oceny 
w %

	
	1
	Dziennik praktyk wraz z załącznikami (pomocami wykonanymi przez studenta)
	
	50%

	
	2
	Raport z odbytej praktyki
	
	50%

	
	
	
	
	

	sposób wyliczenia oceny końcowej:
	Oceny końcowe oraz końcowa ocena z zaliczenia modułu jest przeliczana według zasady:
3,0 – 3,24 – dostateczny (3,0)
3,25 – 3,74 – dostateczny plus (3,5)
3,75 – 4,24 – dobry (4,0)
4,25 – 4,74 – dobry plus (4.5)
4,75 – 5,0 – bardzo dobry (5,0)


	sposób zaliczenia przedmiotu:

	forma oceny końcowej:
	

	sposób wyliczenia oceny 
i weryfikacji efektów kształcenia:
	lp.
	sposób weryfikacji
	odniesienie
do efektów
	waga oceny 
w %

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	sposób wyliczenia oceny końcowej:
	

	sposób wyliczenia oceny końcowej przedmiotu:
	



	Matryca efektów kształcenia dla przedmiotu:

	Numer (symbol) efektu kształcenia
	Odniesienie do efektów kształcenia 
dla programu
	Odniesienie do charakterystyk drugiego stopnia PRK 
dla obszaru

	W01
W02
W03
	K_W13   , K_W09
K_W15   , K_W19
K_W04  , K_W09
	S1A_W03   , S1A_W07
S1A_W07  , S1A_W11
S1A_W03  , S1A_W06

	U01
U02
U03
	K_U01   , K_U09
K_U03   , K_U08  , K_U09
K_U06   , K_U08   , K_U15
	S1A_U01  , S1A_U02 , S1A_U03 ,S1A_U07
S1A_U01  , S1A_U02 , S1A_U03  , S1A_U07
S1A_U03  , S1A_U05   , S1A_U07  , S1A_U08

	K01
K02
K03
	K_K04   , K_K05
K_K07   , K_K08
K_K09   , K_K10
	S1A_K02
S1A_K03  , S1A_K04
S1A_K05   , S1A_K07

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Wykaz literatury:

	A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zajęć (zdania egzaminu):

	· Frączek Z., Szluz B. (red.), Koncepcje pomocy człowiekowi w teorii i praktyce. Wydawnictwo Uniwersytetu Rzeszowskiego, Rzeszów 2006.
· Kantowicz E., Elementy teorii i praktyki pracy socjalnej. Wydawnictwo Warmińsko-Mazurskie, Olsztyn 2001.

	B. Literatura uzupełniająca:

	· Garvin Ch., Seabury B., Działania interpersonalne w pracy socjalnej. Śląsk, Katowice 1998
· Marynowicz-Hetka E., Piekarski J., Urbaniak-Zając D. (red.), Pedagogika społeczna i praca socjalna. Śląsk, Katowice 1998.
· Szczepkowski J., Praca socjalna – Podejście Skoncentrowane na Rozwiązaniach. akApit, Toruń 2010.
· Orłowska M., Malinowska L. (red.), Praca socjalna w poszukiwaniu metod i narzędzi. Żak, Warszawa 2000.
· De Robertis C., Metodyka działania w pracy socjalnej. Śląsk, Katowice 1998.
· DuBois B., Miley K. K., Praca socjalna. Zawód, który dodaje sił. Śląsk, Katowice 1999. 
· Kamiński T., Praca socjalna i charytatywna. Wyd. Uniw. Kard. K. Wyszyńskiego, Warszawa 2004.
· Kędzior J., A. Ładyżyński (red.), Współczesne wyzwania pracy socjalnej. Wydawnictwo Adam Marszałek, Toruń 2006.
· Plopa M., Więzi  w małżeństwie i rodzinie. Metody badań. Impuls, Kraków 2008.
· Jay J., Jay D., Miłość przede wszystkim. Metoda interwencji w terapii uzależnień od alkoholu i innych substancji psychoaktywnych. Media Rodzina, Poznań 2008.

	Kontakt:

	osoba do kontaktu:
	

	e-mail:
	



Wyjaśnienia:
*osoba odpowiedzialna za realizację to osoba wyliczająca i wpisująca ocenę końcową przedmiotu/ modułu

